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Update Arbeits-, SV- und Lohnsteuerrecht an nur einem Tag!

AKTUELLES &  
ÄNDERUNGEN IN DER  

PERSONALVERRECHNUNG

Zahlreiche Seminartermine 2016 – 2017 von Bregenz bis Wien

➤ �Lohn- und Sozialdumping neu ab 1.1.2017 

➤ ��Kinderbetreuungsgeld – das neue Kontomodell 

➤ �News aus der (inter-)nationalen Personalverrechnung 

➤ �Aktuelles aus der Rechtsprechung (Arbeitsrecht, Beitrags- und 
Steuerrecht)

➤ �IHR PLUS: Als TeilnehmerIn erhalten Sie zusätzlich nach Ende der 
Seminarreihe die aktuellen Unterlagen mit Stand Februar 2017!

Martina Limbeck 
Senior Tax Managerin,  
P&O Services, PwC Österreich

Dr. Heidi-Maria Gabl 
Managerin, P&O Services,  
Tax & Legal Services, PwC Österreich

 REFERENTINNEN 

 AUS DEM INHALT 

Tipps & Tricks 
aus der unmittel-
baren PV-Praxis!



Einfach mehr wissen.

	 Termin	 Ort	 Veranstaltungsort

Mo, 	21.11.2016	 Wien	 Hotel Mercure Wien Westbahnhof

2016 — alle Termine von 9:00 bis 17:00 Uhr

Mi, 	23.11.2016	 Bregenz	 Hotel Messmer am Kornmarkt

Do, 	24.11.2016	 Innsbruck	 Hotel Congress Innsbruck

Di, 	29.11.2016	 Wien	 Hotel Mercure Wien Westbahnhof

Mi, 	30.11.2016	 Linz	 Steigenberger Hotel Linz

Do, 	 1.12.2016	 Salzburg	 Best Western Plus Parkhotel Brunauer

Mo, 	5.12.2016	 Klagenfurt	 Business Hotel Sandwirth

Di, 	 6.12.2016	 Graz	 Hotel Das Weitzer Graz

Mi, 	 7.12.2016	 Wien	 Hotel Mercure Wien Westbahnhof

Di, 	13.12.2016	 Bad Vöslau	 Hotel College Garden

Mi, 	14.12.2016	 Wien	 Hotel Mercure Wien Westbahnhof

2017 — alle Termine von 9:00 bis 17:00 Uhr

Mo, 	 9.1.2017	 Linz	 Austria Trend Hotel Schillerpark

Di, 	 10.1.2017	 Salzburg	 Best Western Plus Parkhotel Brunauer

Mi, 	 11.1.2017	 Wien	 Hotel Mercure Wien Westbahnhof

Do, 	 12.1.2017	 Innsbruck	 Alphotel Innsbruck

Mo, 	 16.1.2017	 Klagenfurt	 Business Hotel Sandwirth

Di, 	 17.1.2017	 Graz	 Hotel Das Weitzer Graz

Do, 	 19.1.2017	 Wien	 Hotel Mercure Wien Westbahnhof

Mo, 	23.1.2017	 Linz	 Austria Trend Hotel Schillerpark

Di, 	 24.1.2017	 Salzburg	 Best Western Plus Parkhotel Brunauer

Mi, 	 25.1.2017	 Wien	 Hotel Mercure Wien Westbahnhof

Di, 	 31.1.2017	 Innsbruck	 Hotel Grauer Bär

Mi, 	 1.2.2017	 Bad Vöslau	 Hotel College Garden

Do, 	 2.2.2017	 Wien	 Hotel Mercure Wien Westbahnhof

Di, 	 14.2.2017	 Wien	 Hotel Mercure Wien Westbahnhof
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 IHRE REFERENTINNEN 

Die Personalverrechnung gestaltet sich durch die lau-
fenden Neuerungen im Bereich des Arbeits-, Sozial-
versicherungs- und Lohnsteuerrechts sowie durch Ent-
scheidungen von Behörden als eine immer komplexer 
werdende Materie. Gerade zum Jahreswechsel sollten 
Sie über die kommenden Änderungen informiert sein, um 
rechtzeitig und vorausschauend planen zu können. 

Unsere Referentinnen informieren Sie über die für Ihre 
berufliche Praxis relevanten Änderungen in der Perso-
nalverrechnung und geben Ihnen zugleich einen Ausblick 
auf kommende Neuerungen mit 2017. Profitieren Sie von 
den umfassenden Erfahrungen aus der unmittelbaren 
Lohnverrechnungspraxis der Referentinnen.

IHR PLUS: Als TeilnehmerIn erhalten Sie zusätzlich 
nach Ende der Seminarreihe die aktuellen Unterlagen 
mit Stand Februar 2017!

Alphotel Innsbruck
6020 Innsbruck, Bernhard-Höfel-Straße 16
Tel.: 0512 344-333

Austria Trend Hotel Schillerpark
4020 Linz, Schillerplatz 1
Tel.: 0732 6950-0

Best Western Plus Parkhotel Brunauer
5020 Salzburg, Elisabethstrasse 45a
Tel.: 0662 454265-0

Business Hotel Sandwirth
9020 Klagenfurt, Pernhartgasse 9
Tel.: 0463 56209

Hotel College Garden
2540 Bad Vöslau, Johann-Strauß-Straße 2
Tel.: 02252 790 250

Hotel Congress Innsbruck
6020 Innsbruck, Rennweg 12a
Tel.: 0512 2115

Hotel Das Weitzer Graz
8020 Graz, Grieskai 12-16
Tel.: 0316 703-0

Hotel Grauer Bär
6020 Innsbruck, Universitätsstraße 5-7
Tel.: 0512 59 24-0

Hotel Mercure Wien Westbahnhof
1150 Wien, Felberstraße 4
Tel.: 01 98 111-0

Hotel Messmer am Kornmarkt
6900 Bregenz, Kornmarktstraße 16
Tel.: 05574 42 356-0

Steigenberger Hotel Linz
4020 Linz, Am Winterhafen 13
Tel.: 0732 7899-0

 IHR NUTZEN 

VERANSTALTUNGSHOTELS

Martina Limbeck

Senior Managerin, P&O (People & Organisation Servi-
ces) bei PwC Österreich in Wien; sie berät Klienten im 
Human Resource Services Bereich und in allen Payroll-
relevanten Themen mit Schwerpunkt GPLA und Payroll 
Check; mehr als 25 Jahre Erfahrung in der Unterstüt-
zung von national und international tätigen Unternehmen 
bei Personalthemen.

Dr. Heidi-Maria Gabl

Managerin, P&O (People & Organisation Services) 
bei PwC Österreich in Wien, Tätigkeitsschwerpunkte: 
Arbeitsrecht, internationales bzw. nationales Sozialver-
sicherungsrecht und Immigration Services für nationale 
und internationale Unternehmen; Lektorin an der Fach-
hochschule Eisenstadt in dem Masterstudienlehrgang 
Human Resource Management.
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Datum/Unterschrift:

Linde Verlag Ges.m.b.H, Scheydgasse 24, 1210 Wien, DVR: 0002356, HG Wien, FB-Nr.: 102235X

Ansprechpartnerinnen

Mag. Alexandra Monz 
Leitung Lindecampus  

T: +43 1 24 630-45

Mag. Doris Pummer 
Programm-Management 

T: +43 1 24 630-74

E-Mail: campus@lindeverlag.at  |  Fax: +43 1 24 630-46

ANMELDEFORMULAR  
Per Mail oder per Fax an den Linde Verlag.

 �Ja, ich/wir nehme/n am Seminar Aktuelles & Änderungen in der Personalverrechnung zum angekreuzten Termin teil.

 �Ja, ich/wir bin/sind Linde-ZeitschriftenabonnentInnen, Abo-Nr.: ______________________________

2016

	 21.11.2016	 Wien	 LV203664

	 23.11.2016	 Bregenz	 LV203665

	 24.11.2016	 Innsbruck	 LV203666

	 29.11.2016	 Wien	 LV203667

	 30.11.2016	 Linz	 LV203668

	 1.12.2016	 Salzburg	 LV203669

	 5.12.2016	 Klagenfurt	 LV203670

	 6.12.2016	 Graz 	 LV203671

	 7.12.2016	 Wien	 LV203672

	 13.12.2016	 Bad Vöslau	 LV203673

	 14.12.2016 	 Wien	 LV203674

2017

	 9.1.2017	 Linz	 LV203675

	 10.1.2017	 Salzburg	 LV203676

	 11.1.2017	 Wien	 LV203677

	 12.1.2017	 Innsbruck	 LV203678

	 16.1.2017	 Klagenfurt	 LV203679

	 17.1.2017	 Graz	 LV203680

	 19.1.2017	 Wien	 LV203681

	 23.1.2017	 Linz 	 LV203682

	 24.1.2017	 Salzburg	 LV203683

	 25.1.2017	 Wien	 LV203684

	 31.1.2017	 Innsbruck	 LV203685

	 1.2.2017	 Bad Vöslau	 LV203686

	 2.2.2017	 Wien	 LV203687

	 14.2.2017	 Wien	 LV203688

Ermäßigte Teilnahmegebühr für Linde-ZeitschriftenabonnentInnen pro Person  
(zzgl. 20 % MwSt.)

EUR	 279,—	 bei Anmeldung eines/r MitarbeiterIn
EUR	 251,—	 bei Anmeldung von zwei MitarbeiterInnen = Mehrpersonenrabatt von 10 %
EUR	 236,—	bei Anmeldung von drei MitarbeiterInnen = Mehrpersonenrabatt von 15 %

Teilnahmegebühr für sonstige Interessenten pro Person (zzgl. 20 % MwSt.)

EUR	 349,—	 bei Anmeldung eines/r MitarbeiterIn
EUR	 314,—	 bei Anmeldung von zwei MitarbeiterInnen = Mehrpersonenrabatt von 10 %
EUR	 296,—	 bei Anmeldung von drei MitarbeiterInnen = Mehrpersonenrabatt von 15 %

einschließlich Unterlagen, Begrüßungskaffee, Erfrischungsgetränken, Pausenimbisse und 
Mittagessen.

Nach Eingang Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine Bestätigung und die Rechnung. Die An-
meldungen werden nach Reihenfolge der Eingänge berücksichtigt. Bitte überweisen Sie den 

Rechnungsbetrag unter Anführung der Rechnungsnummer vor dem Veranstaltungsbeginn. 
Wir weisen darauf hin, dass ausschließlich unsere Geschäfts- und Zahlungsbedingungen 
gelten. Gerichtsstand Wien.

Bei Stornierung der Anmeldung (dies hat ausschließlich schriftlich zu erfolgen) bis 14 
Tage vor Veranstaltungsbeginn wird eine Bearbeitungsgebühr in der Höhe von 10 % der 
Teilnahmegebühr in Rechnung gestellt; danach wird die Hälfte der Seminargebühr, bei 
Nichterscheinen bzw. Stornierung am Veranstaltungstag selbst die gesamte Teilnahme-
gebühr fällig. Selbstverständlich können Sie eine Ersatzperson nennen. Der Veranstalter 
behält sich das Recht vor, bei nicht ausreichender TeilnehmerInnenanzahl die Veranstaltung 
kurzfristig abzusagen sowie etwaige Programm- oder Terminänderungen (auch kurzfristig) 
aus dringendem Anlass vorzunehmen. Im Falle einer Absage der Veranstaltung wird eine 
Umbuchung auf die nächste Veranstaltung angeboten bzw. bereits an den Verlag geleistete 
Zahlungen werden zurückerstattet. Weitere bereits getätigte Aufwendungen werden nicht 
rückerstattet.
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